
 

 
Statskontoret har i uppdrag att främja och samordna arbetet för en god förvaltningskultur i 
staten. Fokus i arbetet är ledarskapets betydelse och statstjänstemannarollen. För mer 
information se www.forvaltningskultur.se   

 

 

DILEMMAN OCH DISKUSSIONSUNDERLAG 

 

Twitterdebatten 
Staffan gillar verkligen att diskutera. Att få vässa argumenten och gå i clinch är riktigt 
kul. Staffan har haft ett Twitter-konto ett tag nu. I början läste han mest och hängde med 
i olika debatter, men nu har han börjat skriva en del inlägg. Det handlar om allt från 
politik till nöjesjournalistik. Staffan delar också information från myndigheten om bland 
annat aktiviteter, pressmeddelanden och nya jobb. I sin profil har han skrivit ut att han 
jobbar som handläggare på myndigheten men att han twittrar som privatperson. 

Ibland kan debatterna bli riktigt heta och Staffan märker att han kan ha lite svårt att inte 
dras med, särskilt när vissa politiker och krönikörer som han inte gillar lägger sig i. En 
torsdag går nästan hela kvällen åt att debattera och Staffan märker själv att det nästan 
spårar ur. Han skriver några hetlevrade ord för att riktigt tvåla till den där 
politikersprätten som kvällens sista tweet, men lovar sig själv att det inte ska bli så här 
igen. När han tittar i sitt flöde morgonen efter kokar det på Twitter och han har fått 
många likes på sina inlägg men också några upprörda kommentarer från kollegor som 
undrar vad han håller på med. 

 

 

• Vad är problematiskt i den här situationen? 
• Vad ska Staffan göra? Vad ska kollegorna och chefen göra? 
• Har du varit med om någonting liknande? Hur löste du den situationen? 
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